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ACTA No. 006-2026 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  REUNIÓN EQUIPO EJECUTOR I.E. LEON XIII 

SOACHA CUNDINAMARCA. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Soacha junio 13 de 

2026 

HORA INICIO: 

2:00 pm 

HORA FIN: 

3:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Coordinación IE León 

XIII 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

CIDE - SOACHA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

1. Informar los avances de la formación para los grados décimo y undécimo. 

2. Reportar las novedades presentadas en la formación SENA. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Revisar desarrollo de los programas del grado undécimo y décimo. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

A las 2:00 pm de la tarde, nos encontramos los instructores de formación en articulación, 

con el coordinador Julián Román en la sala de profesores de la Institución educativa. 

 

Cada instructor reportó las novedades que se están presentando en la formación de los 

grados décimo y undécimo, que se relacionan a continuación: 

 

NOVEDADES GRADOS UNDÉCIMO 

 

1. Asistencia Administrativa – Grupo 3178888 

Instructora: Alba Ludina Garzón 

             Matriculados 23 Aprendices 

             Asistentes regulares a la Formación 23 Aprendices. 
Retiro Voluntario: 1 Aprendiz 
Angie Vanessa Olaya Peñarete TI: 1147487641 
Inicia Proceso Deserción 2026: 0  
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2. Sistemas Teleinformáticos -Grupo 3181689 

Instructor: Juvenal Ospina 

Competencia evaluadas 

 

 
 

Aprendices Matriculados:  30  

Aprendices en formación: 19 

Aprendices Retiros voluntarios: 1 

Aprendices proceso retiro voluntario: 1 

Aprendices en deserción: 7  

Aprendices traslado: 1 

Aprendiz perdió año: 1 

 

3. Operación Turística Local – Grupo 3181692 

             Instructora: Derli Eugenia Rodríguez Lombo 

 

Aprendices Matriculados:  26  

Aprendices en formación: 13 

Aprendices Retiros voluntarios: 04 

Aprendices proceso retiro voluntario: 1 
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Aprendices en deserción: 8  (No promoción 10°: 2) 

Llamados de atención por incumplimiento compromisos académicos de manera reiterada: Total  9  

Fase: Planeación  

Competencia: Coordinar actividades de acuerdo con estrategias de gestión y proceso administrativo 

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Organizar los recursos financieros, humanos y técnicos de 

acuerdo con la actividad turística diseñada y protocolos establecidos por la organización. 

 

 

Deserción de Paulina de los Ángeles Méndez Rodríguez, se realizó seguimiento con acudiente, 

sensibilización con la Aprendiz, se comunicó a coordinación. La acudiente informa que se procede a 

hacer retiro voluntario el cual no lo han desarrollado.  

 

 Operación de Eventos – Grupo 3181635 

Instructora: Floresminda Toquica Gómez 

 

Aprendices matriculados: 25 

Aprendices con retiro voluntario:1 

Aprendices que perdieron décimo: 3 

Aprendices para deserción: 8 

Aprendices en formación: 13 

 

Los aprendices están al día en las actividades; van adelantados en el proyecto 

productivo. 
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Inasistencias: Se realiza llamado de atención escrito 1 Oportunidad 

 

 
 

 

 

4. Recursos Humanos – Grupo 3178871 

Instructora: Claudia Cristina Sanabria 
 
Aprendices matriculados: 31 
Aprendices con retiro voluntario: 3. Uno nunca asistió; uno por pérdida de año y 
retiro IE. 
Aprendices para deserción por pérdida de décimo: 4 
Aprendices en deserción por inasistencia: 3 
Aprendices con matrícula cancelada: 1 (nunca asistió) 
Aprendices activos: 20 
 
Formación en fase de ejecución según línea de tiempo. 

Proyecto productivo en construcción. 

 
 

5. Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras – Grupo 3178841 

             Instructora: Ana Teresa Ramírez Pineda 

 

Matriculados 25 Aprendices 
Asistentes regulares a la Formación 17 Aprendices. 
Cancelados: 2 Aprendices 
Retiro Voluntario: 1 Aprendiz 
Inicia Proceso Deserción 2026: 5 Aprendices  
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NOVEDADES 
 

El Aprendiz Agudelo Velazquez Jhoan Santiago, realiza su reintegro a la Formación después 
de cumplir con su incapacidad médica, con el compromiso de ponerse al día en las actividades 
y subirlas al drive. 
 
En el año 2025, no se realizó el proceso para las deserciones de los aprendices, razón por la 
cual a partir del mes de Junio de 2026, se tiene previsto realizar el trámite para los siguientes 
aprendices: 
 
Dionisio Aponte Karen Tatiana 
Dionisio Aponte Kevin Santiago 
Feria Diaz Ana Melissa 
Guzman Julián Andrey 
Saucedo Martínez Sebastián Fautino 
 
 
CONCLUSIONES GENERALES 
 
Un grupo receptivo y aplicado con las instrucciones impartidas. 
 
Se mantiene una comunicación directa con padres de familia, en el grupo de WhatsApp. 
 

 

6. Integración de Operaciones Logística Grupo 3181520 

Instructor: Carlos Julio Castiblanco 

 

             INICIO PROCESO DE DESERCIÓN 

             JUAN JOSE BUITRAGO SUAREZ CC_1029647787 

 

 

NOVEDADES GRADOS DÉCIMO 

 

1. Asistencia Administrativa – Grupo 3426364 

Instructora: Alba Ludina Garzón 

             Matriculados 32 Aprendices 

             Asistentes regulares a la Formación 31 Aprendices. 
Retiro Voluntario: 1 Aprendiz 
Dayani Sofia Torres Mesa TI: 1028867021 
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Inicia Proceso Deserción 2026: 0  
 

  

       

2. Sistemas Teleinformáticos -Grupo 3426366 

Competencia Evaluada; Inducción 

Competencia en ejecución; Operación de herramientas ofimáticas, Rap1; Caracterizar 

herramientas ofimáticas, en espera que los aprendices suban las evidencias. 

Se da inicio a la etapa práctica. 

 

 
Aprendices matriculados en Senasofia: 34 

      Aprendices a desertar:2 

 

1. Integración de Operaciones Logística - Grupo 3426369 

Instructor: Carlos Julio Castiblanco 

 

             INICIO PROCESO DE DESERCIÓN 

             PEÑA PINEDA GABRIELA TI_1024528246 

 

 

2. Recursos Humanos – Grupo 3457237 

Instructora: Yudy Andrea Jiménez  

 

Aprendices matriculados: 34 

Aprendices con retiro voluntario:0 

Aprendices para deserción: 4 
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Aprendices en formación: 30 

Grupo receptivo, en general con buen comportamiento y entrega de actividades a 

tiempo. 

 

3. Operación Turística Local – Grupo 3426367 

Instructora: Floresminda Toquica Gómez 

 

Aprendices matriculados: 33 

Aprendices con retiro voluntario:2 

Aprendices para deserción: 4 

Aprendices en formación: 27 

 

Grupo receptivo, en general con buen comportamiento y entrega de actividades a tiempo. 

Inasistencias: Se realiza llamados de atención escrito 1 oportunidad 
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CONCLUSIONES 

 

Se presentó el informe de todos los grupos al coordinador Julián. 

El coordinador nos informa que la clase del próximo sábado 21 de junio se realizará de 

forma sincrónica debido a que la institución educativa es sede de votación de las elecciones. 

 

También informa que el receso de vacacione de mitad de año se inicia a partir del 19 de 

junio al 14 de julio, por lo que las sesiones de Sena regresan el 18 de julio de 2026. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

    

   Se anexa la lista de 

asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

    Se anexa lista de 

asistencia. 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

Lista de asistencia 

 



https://v3.camscanner.com/user/download

